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Notulen vergadering Medezeggenschapsraad St. Jozefschool 
Maandag 2 juni 2025
Tijd & locatie: 19.30 – 21.30 uur, Gebouw Nassaulaan 42 
Notulist: Joan
Aanwezig: Sophie, Nathasja, Frederieke, Joan, Jort, Marcel, Daan, Corrie, Puck 
Afwezig: Kenzo (mk)


MR-vergadering (zonder aanwezigheid van bevoegd gezag): 
Opening & ter discussie (19.30u – 19.40u) 
1. Wat ter tafel komt/ mededelingen/ ingekomen post 
· Actiepunt Nathasja: Doorsturen evaluatie 2024-2025
· Er is een vraag ontvangen van een ouder over het besluit van de school om dit jaar geen broertjes- en zusjesfoto’s te laten maken door de schoolfotograaf.
Actiepunt Puck:  Puck stuurt een reactie waarin wordt aangegeven dat de MR het ook jammer vindt. Ouder wordt geadviseerd dit signaal bij de schooldirectie te melden.

2. Voorbereiding overlegvergadering
3. Check actiepuntenlijst
 
Overlegvergadering (met bevoegd gezag): (19.40u – 20.45u) 
Ter informatie (I), Discussie (D), Advies (A) & Besluitvorming/instemming (B):  
1. Vaststellen agenda
2. Mededelingen, ingekomen post en check actiepuntenlijst
Het vertrek van de directeur en adjunct-directeur is besproken.
3. Verslag vergadering MR 5 2024-2025 vaststellen (bijlage 1) (B)
De notulen zijn goedgekeurd
4. Data studiedagen en vakantierooster (bijlage 2) (D, B)
Schooljaar 25-26 
Het voorgestelde rooster dient nog gecontroleerd te worden; er zijn nog enkele fouten geconstateerd. Er is mogelijk sprake van teveel gebroken weken.
Actiepunt Kelly: Kelly controleert het overzicht, met speciale aandacht voor de gebroken weken. De MR geeft voorwaardelijke instemming met het voorstel, onder de voorwaarde dat de besproken wijzigingen correct worden verwerkt.



5. Werkverdelingsplan (bijlage 3) (D, I)
Update stand van zaken
Het document is geaccepteerd en reeds goedgekeurd door de docentengeleding.

6. Schooljaarplan (I)
Update stand van zaken
Actiepunt allen: uiterlijk op 16 juni 2025 feedback geven op de evaluatie van het jaarplan.

Actiepunt Kelly: Kelly geeft aan dat het Schoolplan 2025-2026 er nog niet is. Zij zal haar best doen om dit tijdig aan te leveren.
Besluit: Dit punt wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering.

7. Schoolgids (bijlage 4) (D)
Definitieve concept wordt gedeeld wijzigingen
Actiepunten:
· Uiterlijk 16 juni 2025 feedback geven op het concept van de schoolgids.
· Kelly zorgt dat de meest recente versie van de schoolgids beschikbaar komt.

Besluit:
Indien er geen nieuw concept beschikbaar is, wordt de huidige (oude) versie van de schoolgids gehandhaafd.
Indien er wel een nieuw concept beschikbaar komt, wordt deze versie gehanteerd. Er wordt gestreefd naar het verkrijgen van de nieuwe versie.
Verdeling: Kelly vraagt de meest recente versie op. Sophie en Puck redigeren deze en sturen het aangepaste document ter beoordeling naar de MR.
 
8. Veiligheidsmonitor 2024 – 2025 (D, I)
Update stand van zaken
Het agendapunt wordt doorgeschoven naar het schooljaar 2025–2026.

9. Gymrooster (I)
Hoe zijn de eerste weken gegaan?
De ervaringen met het nieuwe gymrooster staan beschreven in het evaluatiedocument dat door Kelly is aangeleverd.

· De MR maakt zich zorgen over de mogelijke impact op de onderwijstijd.
· Positief is dat de coördinatie van het rooster relatief soepel lijkt te verlopen.

Verzoek:
De MR wil graag een formele eindevaluatie en conclusie over het gymrooster van de directie ontvangen.
Actiepunt Kelly: Kelly stelt uiterlijk op 16 juni 2025 een formele eindevaluatie van het gymrooster op en deelt deze met de MR.

10. Schoolpleinplan (I)
Update stand van zaken
De vertegenwoordiger van de directie kon op dit moment geen update geven.
Actiepunt Kelly: Kelly heeft reeds vragen uitgezet met betrekking tot de financiering van het schoolpleinplan. In afwachting op de terugkoppeling.

11. Vrijwillige ouderbijdrage en overblijf (I)
Update stand van zaken
Ten tijde van het MR overleg was er nog geen overzicht beschikbaar; 
er waren op dat moment andere prioriteiten. Het overzicht is per mail ontvangen op d.d. 5 juni 2025.

Proces
Alle inkomsten van dit schooljaar zijn geteld en uitgesplitst in:
· Inkomsten ouderbijdrage
· Inkomsten schoolreis groep 2
· Inkomsten schoolreis groep 3 t/m 8
· Inkomsten kamp groep 8
De leerlingaantallen uit de begroting zijn gehanteerd als uitgangspunt (leerlingenaantal bij de start van het schooljaar).

Analyse:
· 82,2 % van de ouders heeft de vrijwillige ouderbijdrage betaald.
· 4,2 % van deze ouders heeft méér dan de vrijwillige ouderbijdrage betaald.
· 91 % van de ouders heeft de schoolreis van groep 2 betaald.
· 97,5 % van de ouders heeft de schoolreis van groep 3 t/m 8 betaald.
· 91 % van de ouders heeft de kampbijdrage voor groep 8 betaald.
Conclusie:
Een groot percentage ouders betaalt de vrijwillige ouderbijdrage.



MR-vergadering (zonder aanwezigheid van bevoegd gezag): (20.50u-21.30u) 
1. Vaststellen MR verkiezingen
Er worden komend schooljaar geen MR verkiezingen gehouden.
Alle huidige MR leden blijven aan voor het nieuwe schooljaar.

2. Vaststellen strategische speerpunten MR Jozefschool
Actiepunt allen: Uiterlijk op 16 juni 2025 geeft de MR reactie/feedback op de voorgestelde strategische speerpunten.

Rondvraag
Geen

3. Sluiting om 21:29 uur.
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